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Eventuelt: 
 Læring gjennom arbeid (LGA) 
 Protokoll fra møte I AMU 29.08.06. ble delt ut 
 
 
Tellef Goderstad 
Komitéleder  
 



 

PS 3/06 Pedagogisk psykologisk rådgivingstjeneste.  Organisering.  
Forslag til modell og videre prosess 

Rådmannens forslag til vedtak 
1. Tvedestrand kommunestyre ser behovet for å styrke og samordne PPT i regionen for å 

oppnå økt kvalitet og redusert sårbarhet. 
2. Tvedestrand kommunestyre vil i samarbeid med de øvrige kommunene i regionen bidra 

til at det fra 1.8.07 etableres pedagogisk psykologiske rådgivingstjenester i samsvar med 
de momenter som ligger i saksutredningen.  Det er en forutsetning at tjenestemottakere 
fra Tvedestrand får dekket tjenestebehovet i egen kommune. 

3. Rådmannen gis fullmakt til å oppnevne representant til arbeidsgruppen som innen 
15.11.06 skal skissere løsning til en samordnet PPT for øst-regionkommunene og 
utarbeide forslag til samarbeidsavtale.    

4. Ordfører gis fullmakt til, i samarbeid med de øvrige ordførerne, å beslutte lokalisering av 
en eventuell felles tjeneste.  

5. Arbeidsgruppas innstilling legges frem for kommunestyret i desember 06.  

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalg - 29.08.2006  

Behandling 
Arbeidsmiljøutvalget sluttet seg enstemmig til rådmannens anbefaling til kommunestyret 

Vedtak  
1. Tvedestrand kommunestyre ser behovet for å styrke og samordne PPT i regionen for å 

oppnå økt kvalitet og redusert sårbarhet. 
2. Tvedestrand kommunestyre vil i samarbeid med de øvrige kommunene i regionen bidra 

til at det fra 1.8.07 etableres pedagogisk psykologiske rådgivingstjenester i samsvar med 
de momenter som ligger i saksutredningen.  Det er en forutsetning at tjenestemottakere 
fra Tvedestrand får dekket tjenestebehovet i egen kommune. 

3. Rådmannen gis fullmakt til å oppnevne representant til arbeidsgruppen som innen 
15.11.06 skal skissere løsning til en samordnet PPT for øst-regionkommunene og 
utarbeide forslag til samarbeidsavtale.    

4. Ordfører gis fullmakt til, i samarbeid med de øvrige ordførerne, å beslutte lokalisering av 
en eventuell felles tjeneste.  

5. Arbeidsgruppas innstilling legges frem for kommunestyret i desember 06. 
 

Saksprotokoll i Komité for oppvekst - 05.09.2006  

Behandling 
Rådmannens forslag enstemmig vedtatt 

Vedtak 
1. Tvedestrand kommunestyre ser behovet for å styrke og samordne PPT i regionen for å 

oppnå økt kvalitet og redusert sårbarhet. 
2. Tvedestrand kommunestyre vil i samarbeid med de øvrige kommunene i regionen bidra 

til at det fra 1.8.07 etableres pedagogisk psykologiske rådgivingstjenester i samsvar med 



de momenter som ligger i saksutredningen.  Det er en forutsetning at tjenestemottakere 
fra Tvedestrand får dekket tjenestebehovet i egen kommune. 

3. Rådmannen gis fullmakt til å oppnevne representant til arbeidsgruppen som innen 
15.11.06 skal skissere løsning til en samordnet PPT for øst-regionkommunene og 
utarbeide forslag til samarbeidsavtale.    

4. Ordfører gis fullmakt til, i samarbeid med de øvrige ordførerne, å beslutte lokalisering av 
en eventuell felles tjeneste.  

5. Arbeidsgruppas innstilling legges frem for kommunestyret i desember 06. 
 

PS 4/06 Rammetimetallet - ny arbeidstidsavtale mm. 

Rådmannens forslag til vedtak 
Tvedestrand kommunestyre godkjenner at kommunens rammetimetall for 2006/07 økes med 
40,5 t/u til 2097 t/u. De 40,5 t/u fordeles slik: seniortiltak 12,5 t/u, kontaktlærere 18 t/u, 
Tvedestrand skole 10 t/u til deling på 1. årstrinn. 
 
Seniortiltak og kontaktlærerordningen er en del av lønnsoppgjøret som dekkes sentralt. Om 
dekning vises til økonomisjefens kommende budsjettkontroll pr. 2. tertial. 
 
Tvedestrand skole styrkes med 10 t/u skoleåret 2006/07. Dekning finnes innen alt tildelte 
lønnsmidler til grunnskolen. 

Saksprotokoll i Komitè for oppvekst - 05.09.2006  

Behandling 
Rådmannens forslag enstemmig vedtatt 

Vedtak 
Tvedestrand kommunestyre godkjenner at kommunens rammetimetall for 2006/07 økes med 
40,5 t/u til 2097 t/u. De 40,5 t/u fordeles slik: seniortiltak 12,5 t/u, kontaktlærere 18 t/u, 
Tvedestrand skole 10 t/u til deling på 1. årstrinn. 
 
Seniortiltak og kontaktlærerordningen er en del av lønnsoppgjøret som dekkes sentralt. Om 
dekning vises til økonomisjefens kommende budsjettkontroll pr. 2. tertial. 
 
Tvedestrand skole styrkes med 10 t/u skoleåret 2006/07. Dekning finnes innen alt tildelte 
lønnsmidler til grunnskolen. 
 

PS 5/06 Aulaen på Lyngmyr - regler og takster for utleie 

Rådmannens forslag til vedtak 
Tvedestrand kommunestyre godkjenner regler og takster for utleie av aulaen i Lyngmyr skole, 
med et prisnivå som følger storsalen i Tvedestrand rådhus. 

Saksprotokoll i Komité for oppvekst - 05.09.2006  

Behandling 
Rådmannens forslag enstemmig vedtatt. 



Vedtak 
Tvedestrand kommunestyre godkjenner regler og takster for utleie av aulaen i Lyngmyr skole, 
med et prisnivå som følger storsalen i Tvedestrand rådhus. 
 


